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Resa ai sensi del DPR 445/2000 
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76 del medesimo Decreto in caso di dichiarazioni mendaci e/o formazione o uso di atti falsi o contenenti dati non più corrispondenti 
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Rapporto periodico sulla situazione del 

personale maschile e femminile 

Biennio 2018/2019 
(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive  

modificazioni) 

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO 

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE 

Codice Fiscale 00941910788 

Ragione Sociale SIELTE SPA 

 
Indirizzo  

Città 

CAP  

Nazione  

E-mail  

Telefono 

VIA VALLE DI PERNA 1  

ROMA(RM)  

00128 

ITALIA 

a.pieralli@sielte.it  

0672410217  

DATI INVIO 

Codice comunicazione 20211115180248946 Data Invio 16/11/2021 17:57:25 

Stato Inviato 

Inviata da PIERALLI ALESSANDRO 

Codice Fiscale PRLLSN59L03G999U 

 

J 
MINISTERO del LAVORO 
e delle POLITICHE SOCIALI 

mailto:a.pieralli@sielte.it


 Rapporto periodico sulla situazione del 

personale maschile e femminile 

Biennio 2018/2019 

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive 
modificazioni) 

 

MINISTERO del LAVORO  
e delle POLITICHE SOCIALI  

Codice Fiscale* 00941910788 

Ragione SIELTE SPA  

Sociale* 

ROMA Cap* 00128 

VIA VALLE DI PERNA 1  

a.pieralli@sieIte.it  

0672410217 

Numero 1802 Di cui 103 
complessivo* femmine* 

26.30.29 - Fabbricazione di altri apparecchi elettrici ed elettronici per 
telecomunicazioni 

Sede Legale Comune* 

Indirizzo* E-

mail 

Telefono 

Occupazione totale al 
31/12/2019(11 anno del biennio) 

Attività economica esercitata* 

Note 

Contratto applicato al maggior numero di TELECOMUNICAZIONI  
lavoratori* 

) ( ~ I  C e a l u i l l  

bi m And,u7o RS O 5 I di-i il 

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro 

Sezione 1.1.1- Eventuali altri contratti (O ... n) 

 

mailto:a.pieralli@sieIte.it


 
1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) 

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI
 TOTALE 

di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE  

Occupati alle 
dipendenze al 
31/12/2018 (l anno 
biennio) 

Entrate  

Uscite 

Occupati alle 
dipendenze al 
31/12/2019 (II anno 
biennio) 

MF* F* MF* F* MF* F* MF* MF*
 F* 

MF*

2613 

  
47 

  
829 93 1032 o 192.1 95 

o o 4 o 71 15 19 o 94 15   

1 o O   82 7 130   213 7 5

12 i 51 1 818 101 921 O 1802 103 21

 
2.Lavoratori a domiciliò che risultano nel registro dell'Impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) : 

MF*: 0, F*: O 

      Occupazione al 
31/12/2019 

PROMOZIONI ASSUNZIONI 

  CCNL Livello   MF* F* MF* F* MF* F* 

    Dirigenti 12 1 o o o o 

TELECOMUNICAZIONI   
Livello 

  
12 

  
o O 

    

    Quadri 51   o o 4 o 

TELECOMUNICAZIONI.. 
, ..
 , 

2' 
Livell
o 

  
51 • 1 O 0 4 

  

 
Impiegati 816 99 0 0 71 15 

TELECOMUNICAZIONI 
, 

3'               
  Livello   

816 99 0 0 71 15 

 
Operai 895 0 0 0 19 o 

TELECOMUNICAZIONI 4' 
Livell
o 

  
895 0 0 •

• 
0 

. 
 19 • 

 
Apprendisti 28 2 0 o o 0 

TELECOMUNICAZIONI 
" ' • ' , •• 

' 

5' 
Livel€
o 

  
28 2 0 0 o 0 

    TOTALE 1802 103 o   94 15 

  di cui Disabili e Cat.Protette 21   o O D O 

TELECOMUNICAZIONI   3° 
Livell
o 

21 1 
  

o o o 

 

 

Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati 

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio 

F* 

1 

o 

 

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria  
professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno 



 

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI
 TOTALE 

di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE  

M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  

12 1 51 1 773 88 843 0 1679 90 21 1 

O 0 0 0 5 5 0 0 5 5 0 0 

O 0 0 0 43 11 52 0 95 11 O O 

O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

  2 2 26 0 28 2 0 0 

O o o o o O o o o o o o 

12 1 51 1 818 101 921 0 1802 103 21 1 

O 0 0 0 5 5 0 0 5 5 0 0 
 

Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31112/2019 (secondo anno del biennio) per categoria  
professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa 

Contratti a tempo 
indeterminato 

dl cui a Part Time 

Contratti a tempo 
determinato 

dl cui a Part 'rime 

Apprendistato 

Altro 

TOTALE dipendenti 

di cul Part Time 

O 0 1 0 35 5 84 O 120 5 0 O 

O O O O O O O O O O O O 

O 0 0 0 32 0 160 0 192 0 0 0 

O O O O O O 0 O O 0 0 0 

O 0 0 0 3 1 3 0 6 1 0 O 

O o o o o o o o o O o o 

 

DIPENDENTI IN CIG a 
O ore 

di cul a rotazione 

DIPENDENTI IN 
CIG non a O ore 

di cui a rotazione 

DIPENDENTI IN 
ASPETTATIVA 

DIPENDENTI IN 
CONGEDO PARENTALE 



 

di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE 

OPERAI TOTALEDIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

Di CUI 

di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE 

OPERAI TOTALEDIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo 
anno del biennio) per catego

ENTRATE 

da altra unità 
produttiva o  
dipendenza 

passaggio da altra 
categoria 

nuova assunzione 

USCITE 

ad altra unità 
produttiva o  
dipendenza 

passaggio ad 
altra categoria 

cessazione 
rapporto di lavoro 

0 0 4 0 71 15 19 0 .94 15 D O 

O o O o o o o o o o o o 

o o o o o o o o o o o o 

o O 4 0 71 15 19 0 94 15 0 0 

1 O 0 0 82 7 130 0 213 7 5 0 

O O O O O O O O O 1 0 0 

O o o o o o o o o o o o 

1 O 0 O 82 7 130 0 213 7 5 0 

o o o o o o 1 o 1 0 o o 

O O O 0 2 0 4 0 6 0 0 0 

O o o o o o o o o o o o 

o o o o o o o o o o o o 

  
o o o o o o o o 

o o o o o o o o 

o o o o 65 4 75 0 140 4 5 0 

O O O O O O 0 O O O O O 

f) O Ci O O O O O O O O O 

1 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 

O O O O O O O O O O O O 

O O O O O O O O O O O O 

O O O O CI O O o O O O O 

O 0 0 0 15 3 50 0 65 3 0 0 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o 

licenziamento 
collettivo 

licenziamento per 
giusta causa 

licenziamento per 
giustificato motivo 
oggettivo 

licenziamento per 
giustificato motivo 
soggettivo 

licenziamento per 
giusta causa durante il 
periodo di formazione 

licenziamento per 
giustificato motivo 
durante il periodo 
dl formazione 

Dimissioni 

Modifica del termine 
Inizialmente fissato 

Decesso 

Risoluzione 
consensuale 

Cessazione attività 

Pensionamenti 

Prepensionamenti 

Scadenza 

contratto Altro 



 TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI: 

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI
 TOTALE 

di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTEI E  

M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  

O O 0 0 6 0 2 0 8 0 0 0 

O O O 0 0 O O 0 0 0 O O 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI
 TOTALE 

di cui 
DISABILI e 

CAT. 
PROTETTE  

M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  M F *  F *  

O O 0 0 106 15 692 0 798 15 0 0 

0 0 0 0 1146 108 8379 0 9525 108 0 O 
 

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO 

MF* F* 

€ 2.956.116,00 € 70.701,00 

 

Quadri

TELECOMUNICAZIONI 7' 
Livell
o 

  
€ 2.956.116,00 € 70.701,00 

 
Impiegati € 24.043.756,00 € 2.712.377,00 

TELECOMUNICAZIONI 2" 
Livell
o 

  
€ 153.093,00 € 75.706,00 

TELECOMUNICAZIONI 3° 
Livello 

  
€ 1.131.616,00 € 191.976,00 

TELECOMUNICAZIONI 
Livello 

  
€ 3.034.153,00 € 411.952,00 

TELECOMUNICAZIONI 5° 
Livello 

  
€ 10.322.523,00 € 1.227.132,00 

TELECOMUNICAZIONI 6' 
Livell
o 

  
€ 6.075.851,00 € 552.741,00 

TELECOMUNICAZIONI 7* 
Livell
o 

  
€ 3.326.520,00 € 252.870,00 

Operai € 22.028.768,00 € 0,00 

TELECOMUNICAZIONI 2" 
Livello 

  
€ 585.744,00 € 0,00 

TELECOMUNICAZIONI 3° 
Livello 

  
€ 1.593.367,00 € 0,00 

 

da tempo determinato 
a tempo 
indeterminato 

da PT a tempo pieno 

da tempo pieno a TP 

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'armo 2019 (secondo anno del biennio) per  
categoria professionale 

numero partecipanti 

numero totale ore di 
formazione 

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale 
e per livello di inquadramento 



 

Dirigenti DA* A* MF* F* 

4' scaglione 
retributivo 

3° scaglione 
retributivo 

monte retributivo  
lordo Individuale  
annuo massimo* 

monte retributivo 
lordo individuale  
annuo minimo* 

TELECOMUNICAZIONI 4° 
Livell
o 

  
€ 8.629.482,00 € 0,00 

TELECOMUNICAZIONI 5' 
Livell
o 

  
€ 11.220.175,00 € 0,00 

Apprendisti € 567.685,00 € 43.888,00 

TELECOMUNICAZIONI 2* 
Livello 

  
€ 75.146,00 € 0,00 

TELECOMUNICAZIONI 3* 
Livell
o 

  
€ 447.384,00 € 20.336,00 

TELECOMUNICAZIONI 4* 
Livell
o 

  
€ 45.155,00 € 23.552,00 

Disabili e cat. protette € 553.899,00 € 29.101,00 

TELECOMUNICAZIONI 4° 
Livell
o 

  
€ 225.179,00 € 0,00 

TELECOMUNICAZIONI 5° 
Livell
o 

  
€ 328.720,00 € 29.101,00 

€ 147.501,00 € 170.000,00 2 0 

€ 125.001,00 € 147.500,00 1 0 

€ 102.501,00 € 125.000,00 3 0 

€ 80.000,00 € 102.500,00 6 1 

2° scaglione 
retributivo 

1* scaglione 
retributivo 

€ 170.000,00 

€ 80.000,00 



 

 
P R O V I N C I A  C O M U N E  D I R I G E N T I  Q U A D R I  I M P I E G A T I  O P E R A I  T O T A L E  

MF* F* MF* F* MF* MF* MF* 

di cui  
DISABILI e 

CAT.  
PROTETTE 

MF* F* 

Tabella 3,1- Occupati per ciascuna unità produttiva con più di cento dipendenti, al 31/12/2019 (secondo 
 _____ - „ anno del biennio) 

 
 

MILANO PANTIGLIATE 0 0 5 0 99 0 94 0 198 0 0 0 

ROMA ROMA 1 0 15 0 192 0 88 0 296 0 0 0 

ROMA POMEZIA 0 0 3 0 37 0 73 0 113 0 3 0 

NAPOLI SAVIANO 1 0 3 0 37 0 71 0 112 0 2 0 

PALERMO PALERMO 0 0 3 0 33 0 77 0 113 0 2 0 

 

U.P. 1 

U.P. 2 

U.P. 3 

U.P. 4 

U.P. 5 


